We stack it

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE n. 679/2016 (c.d. GDPR)

DISCLOSURE ON THE PROCESSING OF PERSONAL DATA

in accordance with Article 13 of the EU Regulation No. 679/2016 (so-called GDPR)

Gentile candidato, premesso che

i) per dato personale si intende qualsiasi informazione
riguardante una persona fisica identificata o identificabile
(“interessato”);

ii) per trattamento si intende qualsiasi operazione o
insieme di operazioni, compiute con o senza l'ausilio di
processi automatizzati, quale, ad esempio, la raccolta, la
registrazione, la strutturazione, la conservazione, la
consultazione, [l'uso, la comunicazione mediante
trasmissione, diffusione o altra forma di comunicazione,
ecc.;

iii) per dati relativi alla salute si intendono i dati personali
attinenti alla salute fisica 0 mentale di una persona fisica,
compresa la prestazione di servizi di assistenza sanitaria,
che rivelano informazioni relative al suo stato di salute,
iv) per categorie particolari di dati si intendono, ad
esempio, dati personali che rivelino I'origine razziale o
etnica, le opinioni politiche, le convinzioni religiose o
filosofiche, o I'appartenenza sindacale;

cio premesso, intendiamo fornirLe le seguenti
informazioni circa il trattamento dei Suoi dati personali,
che raccoglieremo attraverso il curriculum vitae che ci
trasmettera:

Titolare del trattamento e Data Protection Officer:
Titolare del trattamento & la societa SolydEra spa, con
sede legale in Mezzolombardo (TN), viale Trento 115/117,
che potra contattare in qualunque momento scrivendo al
Responsabile della Protezione dei Dati presso la sede del
titolare del trattamento all'indirizzo  e-mail
privacy.italia@solydera.com.

Finalita del trattamento e base giuridica

| Suoi dati personali saranno da noi trattati unicamente
per valutare la possibilita di instaurare con Lei un rapporto
di lavoro, da determinarsi nei contenuti, e per gestire gli
eventuali contatti a cio finalizzati.
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Dear Candidate, provided that

i) personal data is any information relating to an identified
or identifiable individual ("data subject");

ii) processing refers to any operation or set of operations
performed upon personal data, whether or not by
automatic means, such as, for example, collection,
recording, structuring, storage, consultation, use,
disclosure by transmission, dissemination or else

iii) health data refer to personal data relating to the
physical or mental health of a natural person, including
the provision of health care services, which reveal
information relating to his health status,

iv) particular categories of data mean, for example,
personal data revealing racial or ethnic origin, political
opinions, religious or philosophical beliefs, or trade union
membership;

that now being said, we intend to provide you with the
following information about the processing of your
personal data, which we will collect through the
curriculum vitae that you will send us:

Data Controller and Data Protection Officer:

The Data Controller is the company SolydEra spa, with
legal address in Mezzolombardo (TN), viale Trento
115/117, which can be contacted at any time by writing
to the to the Data Protection Officer at the data
controller's head office at the following e-mail address:
privacy.italia@solydera.com.

Purpose of processing and legal basis

Your personal data will be processed by us only to
evaluate the possibility of establishing a working
relationship with you, to be determined in terms of
content, and to manage any contacts for this purpose.
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Atal fine, Le chiediamo di indicare nel suo curriculum solo
i dati necessari a valutare la Sua candidatura, astenendosi
dall'inserire dati personali relativi alla salute o, in
generale, di altri dati appartenenti alle c.d. “categorie
particolari” (gli ex dati sensibili), quali, ad esempio, i dati
che rivelino le Sue convinzioni religiose, opinioni politiche,
ecc., ove non sia strettamente necessario.

La base giuridica del trattamento dei dati personali diversi
dai dati relativi alla salute e delle categorie particolari di
dati & rappresentata dalla necessita di adempiere a
richieste precontrattuali su istanza dell’interessato.

La base giuridica del trattamento dei dati relativi alla
salute e delle categorie particolari di dati € rappresentata
dal consenso esplicito dell’interessato al trattamento.
Per tale motivo, qualora nel curriculum vitae dovesse
indicare dati relativi alla salute o altre categorie particolari
di dati, La invitiamo ad esprimere esplicito consenso al
trattamento di tali dati, inviandoci apposita
comunicazione, con la seguente dicitura: “Ricevuta
I'informativa sul trattamento dei miei dati personali,
autorizzo espressamente il trattamento dei miei dati
relativi alla salute e/o delle altre categorie particolari di
dati inseriti nel mio curriculum vitae.”

Eventuali destinatari o categorie di destinatari dei dati
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To this purpose, we ask you to indicate in your resume
only the data necessary to evaluate your application,
refraining from including personal data relating to your
health or, in general, other data belonging to the so-called
"particular categories" (the former sensitive data), such as
data revealing your religious beliefs, political opinions,
etc., where not strictly necessary.

The legal basis for the processing of personal data other
than health data and particular categories of data is the
need to comply with pre-contractual requests at the
instance of the data subject.

The legal basis for the processing of data relating to health
and particular categories of data is represented by the
explicit consent of the data subject to the processing.

For this reason, should you indicate health-related data or
other particular categories of data in your resume, we
invite you to express your explicit consent to the
processing of such data, by sending us a communication
stating: "Having received the information on the
processing of my personal data, | expressly authorise the
processing of my health-related data and/or other
particularly categories of data included in my resume."

Any recipients or categories of recipients of personal

personali

| dati personali di cui sopra saranno trattati
esclusivamente dalla nostra societa, per mezzo di persone
autorizzate al trattamento (ossia di soggetti interni alla
nostra organizzazione); non comunicheremo i Suoi dati a
terzi.

Periodo di conservazione dei dati personali

In conformita al GDPR, i Suoi dati personali saranno
conservati per un tempo limitato, sino a quando cio sara
necessario per le finalita da noi legittimamente
perseguite; in particolare, i dati trasmessi con l'invio del
Suo curriculum vitae saranno conservati per un periodo
massimo di un anno e, quindi, cancellati.

Diritti degli interessati

Potra rivolgersi al Servizio Privacy presso il titolare del

trattamento per verificare i propri dati e farli integrare,

aggiornare o rettificare e/o per esercitare gli altri diritti

previsti dagli artt. 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21 del

Regolamento UE 2016/679. In specifico:

e revocare il consenso in ogni momento. L'Utente puo
revocare il consenso al trattamento dei propri Dati
Personali precedentemente espresso.

data

Your above mentioned personal data will be processed
exclusively by our company, by means of persons
authorised to process them (i.e. subjects internal to our
organisation); we will not disclose your data to third
parties.

Personal data retention period

In accordance with the GDPR, your personal data will be
stored for a limited time, as long as it is necessary for the
purposes we legitimately pursue; in particular, the data
transmitted with the submission of your resume will be
kept for a maximum period of one year and then deleted.

Rights of data subjects

You may contact the Privacy Service at the data controller

to check your data and have them integrated, updated, or

rectified and/or to exercise other rights provided by

Articles 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21 of EU Regulation

2016/679. Specifically:

» withdraw consent at any time. The User may revoke the
consent to the processing of its Personal Data previously
expressed.
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e opporsi al trattamento dei propri Dati. L'Utente puo
opporsi al trattamento dei propri Dati quando esso
avviene su una base giuridica diversa dal consenso.

e accedere ai propri Dati. L'Utente ha diritto ad ottenere
informazioni sui Dati trattati dal Titolare, su
determinati aspetti del trattamento ed a ricevere una
copia dei Dati trattati.

e verificare e chiedere la rettificazione. L'Utente puo
verificare la correttezza dei propri Dati e richiederne
I"aggiornamento o la correzione.

* ottenere la limitazione del trattamento. Quando
ricorrono determinate condizioni, I'Utente puo
richiedere la limitazione del trattamento dei propri
Dati. In tal caso il Titolare non trattera i Dati per alcun
altro scopo se non la loro conservazione.

e ottenere la cancellazione o rimozione dei propri Dati
Personali. Quando ricorrono determinate condizioni,
I’'Utente puo richiedere la cancellazione totale dei
propri Dati da parte del Titolare (diritto all’oblio).

e proporre reclamo. L'Utente puo proporre un reclamo
all’autorita di controllo della protezione dei dati
personali competente o agire in sede giudiziale.

Natura obbligatoria o facoltativa della comunicazione
dei dati e conseguenze della mancata comunicazione dei
dati personali

La comunicazione dei Suoi dati personali e facoltativa, ma
se non ci comunichera i Suoi dati personali, potremmo
non essere in grado di valutare la Sua candidatura.

Il consenso al trattamento dei Suoi dati relativi alla salute
o ad eventuali categorie particolari dati e facoltativo, ma
in mancanza non potremo trattare i Suoi dati perché il
trattamento di tali tipologie di dati richiede il consenso
esplicito dell’interessato.

Per ulteriori informazioni sul trattamento dei Suoi dati
personali potra contattare il Titolare, ai recapiti sopra
indicati.
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* object to the processing of their Data. The User may
object to the processing of its Data when it is done on a
legal basis other than consent.

* access to their Data. The User has the right to obtain
information on the Data processed by the Controller, on
certain aspects of the processing and to receive a copy of
the Data processed.

+ verify and request rectification. The User may verify the
correctness of their Data and request the update or
correction

* obtain the restriction of processing. When certain
conditions are met, the User may request the limitation
of the processing of their Data. In this case, the Data
Controller will not process the Data for any other
purpose than their storage.

* obtain the deletion or removal of their Personal Data.
When certain conditions are met, the User may request
the total cancellation of their Data by the Data Controller
(right to be forgotten).

* Propose a complaint. The User may lodge a complaint
with the competent data protection authority or take legal
action.

Compulsory or optional nature of the communication of
data and consequences of failure to communicate
personal data

The communication of your personal data is optional, but
if you do not provide us with your personal data, we may
not be able to evaluate your application.

Consent to the processing of your health data or
particular categories of data are optional, but without it
we will not be able to process your data because the
processing of these types of data requires the explicit
consent of the person concerned.

For further information on the processing of your
personal data, you may contact the Data Controller at the
contact details given above.
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